
FSR-Evaluation 
 
Lehrveranstaltung: Volkswirtschaftliche Methoden der Verkehrswirtschaft 
Studiengang & Semester: Verkehrswirtschaft, 6. Semester 
 
 

            
 Vorlesung:   VMVII   
 Anzahl:   47         
 Verkehswissenschaften: 100%  andere Fakultät: -     
              
 Verkehrswirtschaft:  47  Verkehrsingenieur: -     
      andere:  -     
              
 Fachsemester:  5; 6; 7; 8          
 Geschlecht:  männlich: 49%  weiblich  49%     
            

   
sehr 
zufrieden zufrieden

weniger 
zufrieden 

gar nicht 
zufrieden

nicht 
beurteilbar     

 Serviceleistungen 28% 68% 4% - -     
 Beratung durch FSR 21% 55% 15% - 9%     
 Verfügbarkeit von FSR 30% 49% 11% - 9%     
 Besetzungszeiten Büro 21% 55% 13% - 6%     
 Übersicht Homepage 26% 51% 6% 2% 13%     

 
Informationsgehalt 
Homepage 15% 57% 9% 2% 13%     

         
sind 
bekannt

in Anspruch 
genommen  

            
 Bücherbörse   6% 6% 15% 2% 23%   79% 13%  
 Kopierer   47% 36% 2% 2% 2%   96% 89%  
 Klausuren   62% 30% - - 2%   98% 96%  
 Beratung   9% 34% 11% 4% 17%   85% 49%  
 Aushänge   11% 34% 11% - 11%   79% 30%  
 Newsletter   11% 19% 6% - 15%   74% 28%  
 Schließfach   11% 4% 4% - 34%   72% 2%  
 ListCup   15% 9% 4% - 28%   79% 17%  
 TrafficJam   9% 13% 13% 6% 23%   77% 34%  
 ESE   28% 23% 2% - 13%   85% 40%  
 Sommerfest   13% 19% 4% 2% 23%   74% 21%  
 Paddelbootregatta 13% - 6% - 30%   87% 11%  
 Mr.X   6% 2% 6% - 28%   72% 11%  
 FSR Express 2% 2% 4% - 30%   34% 2%  
 FSR - Büro   15% 32% 9% - 9%   91% 55%  
                   

   
fast 
täglich 

1-2x die 
Woche 

2-3x im 
Monat 

1-2x im 
Semester nie     

            
 Anwesenheit im Büro 4% 9% 38% 49% -     
 Fragen an FSR - 2% 9% 62% 28%     

 
Wie oft informierst du dich 
am Aushang vor dem FSR 2% 13% 30% 34% 19%     

 Besuch Homepage 2% 11% 21% 51% 15%     
            



            
   Stuko PA StuRa FakRat      
 Bekanntheitsgrad: 43% 79% 87% 47%      
 zu Rate gezogen: 2% 9% 11% 2%      

 Kommentare:     

Jobbörse + 
Zweitwohn-
sitzsteuer        

            
            
 Merchandise:          
            
            
 Tasse (3 Euro) 30%         
 Magnet (1Euro) 6%         
 Button (50 Cent) 23%         
 Bademäntel (20Euro) 2%         
 T-Shirt (10Euro) 17%         
 T-Shirt (20Euro) 9%         
 Bettwäsche (20Euro) 2%         
            
   saumies naja… aktzeptabel ganz gut spitze!!!     
            
 Tasse   2% 21% 21% 28% 6%     
 Kondom   4% 6% 17% 11% 36%     
 T-Shirt   6% 32% 13% 21% 2%     
 Aufkleber   4% 13% 28% 17% 15%     
 Kommentar: 3x FSR-Unterwäsche gewünscht        
            

Kommentare: 
 
Frage 1: Welche Verbesserungsmöglichkeiten siehst du noch in unserem Angebot (z.B. 
Homepage, Aktionen, Service)? 

• Engagement des FSR ist sehr zu loben 
• Alles bestens 
• Den Screensaver vom FSR ohne CD direkt downloadbar machen, so dass man ihn ohne 

Ausleihen der CD zum Laufen bringt 
• Klausuren, welche im Kopierer gespeichert sind, online abrufbar machen 
• Bereich Bücherbörse: Die Rückmeldung dafür, dass ein Buch verkauft wurde, müsste zügiger 

funktionieren. Nachdem ich ein Buch über den FSR verkaufen wollte und nach 9 Wochen 
noch keine Rückmeldung kam, habe ich nachgefragt und mir wurde mitgeteilt, dass es „schon 
seit einer ganzen Weile“ verkauft sei. Nur leider habe ich die E-Mail-Benachrichtigung nie 
bekommen 

• Nettes hilfsbereites Servicepersonal 
• Mehr Glühwein + Freibier = meine Stimme 
• Mehr Klausuren online 

 
Frage 2: Bemerkungen oder Vorschläge zum Thema Merchandise: 

• Pullover, Kapuzenpullover 
• Unterwäsche, FSR-Bier 
• FSR-Unterwäsche 
• Kulis 
• Bleistifte 
• T-Shirt-Farbe unbedingt ändern 
• FSR-Unterwäsche 
• Ich würde kein Merchandise vom FSR kaufen, selbst wenn es geschenkt wäre 

 
 



Frage 3: Meckerecke – Folgende Probleme gibt es im Moment an der Fakultät: 
• Öffnungszeiten vom U-Boot sind echt zu kurz 
• Ein Aufenthaltsraum wäre gut 
• W-Lan fehlt 
• Pommes-Automat wie am Hbf 
• Forschungsfreisemesterkoordination 
• Es kann nicht sein, dass man wie Luft behandelt wird, wenn man den FSR betritt. Besonders 

an die Adresse von Christoph Gärtner, wenn du ein Problem mit uns hast, dann sage es. A**** 
• Tourismus: Freyer will partout, dass wir die Bücher kaufen. Folien sind vorhanden, aber er 

weigert sich die reinzustellen. Mitschreiben nahezu unmöglich. Außerdem total sinnlos. 
• Tourismuslehre sollte sich nicht so viele Sonderwünsche erfüllen (Folien nicht im Inet, da ja 

andere Unis „klauen“ könnten, alle sollten das Buch kaufen) -> so toll sind die Inhalte auch 
nicht ☺ 

• Thema Lehrangebot: - Lehrstuhl Verkehrswirtschaft und V’politik: Angebot an 
Lehrveranstaltungen im SS07 lässt zu wünschen übrig 

• Vorlesung Leistungserstellung / Logistik (Prof. Haase) -> Vorlesung einschläfernd 
• Macht weiter so 
• Listcup war dieses Jahr spitze, schöne Fotos! 
• Im HS sollten die Wiederholungsklausuren für alle offen stehen, am besten während des 

Semesters 
• Nur 1x im Jahr Plätzchen und Glühwein ☺ 
• Zu wenige Sitzgelegenheiten 
• U-Boot reicht im Winter nicht aus u. v. a. Schließung des U-Boots nachmittags 
• Öffnungszeiten vom U-Boot sind echt uncool 
• Geld für Diplomarbeiten zahlen! 
• Zu viele Profs im Forschungsfreisemester 
• Mehr Ecken für Aufenthalt und Pausen 
• Ausweitung der U-Boot-Öffnungszeiten 
• Keine Caz und Adrem mehr! 

 
Frage 4: Zukunftsecke – Was ist am FSR noch verbesserungswürdig, bzw. was ist gut und was 
ist schlecht (z.B. neue Aktionen, Freundlichkeit, ein neues KommPott, mehr kalte Getränke an 
warmen Sommertagen)? 

• Neues KommPott wäre cool 
• Neues KommPott bitte. Danke! 
• Ein neues KommPott wäre echt spitze 
• Neues KommPott wäre sehr praktisch 
• Längere Öffnungszeiten der Cafeteria oder Kaffeeautomat im Pot 
• Ein neues KommPott wäre super, vor allem im Sommer fehlt es sehr, weil man immer 

draußen sitzen konnte 
• Wieder eine Mensa wäre super 
• Neues KommPott 
• U-Boot sollte länger geöffnet bleiben 
• Neues KommPott 
• Ein neues KommPott 
• Eisstand 
• Grillen am Mittag 
• Zeitungsladen 
• An der Freundlichkeit einiger Mitarbeiter sollte gearbeitet werden 
• Ihr macht nen guten Job! 

 
 


